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Resumen Ejecutivo

El Proyecto “Hotel Inclusivo” estard ubicado en las Jr. Unanue 244, Ex. Idelfonso Fuentes
Magdalena del Mar, Lima, muy cercano a la Av. Brasil y cuenta con una gran afluencia de
transelntes, al Oeste, a cuatro cuadras se encuentra ubicada la zona balnearia del distrito de
Magdalena del Mar. El publico objetivo estara conformado por personas con discapacidad
visual, fisica y auditiva, en los sectores econdmicos A y B, pero ello, no descarta que
personas sin discapacidad puedan solicitar el servicio para vivir una experiencia Unica y
fomentar la inclusion social. La inversion inicial es alta valorizada en S/. 403,769.88;
caracteristica por el tipo de negocio, gozaré de infraestructura y tecnologia accesible.
Adicionalmente prestara servicios con valor agregado. Un centro de masajes que se instalara
en el cuarto piso y se implementara una sala de reuniones con capacidad para 10 personas,
para poder brindar prestaciones adicionales que incrementen el atractivo del servicio y no
genere gastos que eleven mas la inversion, se concesionar el restaurante y se tercerizara el
servicio de paquetes turisticos, estaran sujetos bajo contratos con especificaciones técnicas
que determinen el correcto servicio a las personas con discapacidad. Del analisis extraido de
los factores internos y externos, el negocio en el sector hotelero se encuentra en incremento y
con un alto desarrollo en tecnologia accesible. La vision del hotel busca el reconocimiento
como el mejor centro de alojamiento en el sector turistico, trabajando con proyeccion social

que fomente la inclusion de las personas con discapacidad en Lima Metropolitana.



