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Resumen Ejecutivo

Chopper Gat es un servicio de catering para mascotas 100% personalizable, dirigido a adultos
entre los 30 a 45 afos con macotas, perros y gatos, residentes en el distrito de Miraflores,
especializado en alimentacion saludable y una experiencia visual innovadora que busca
ofrecer una dieta de alta calidad y brindar detalles unicos en momentos especiales. El enfoque
de Chopper Gat combina ingredientes naturales, recetas supervisadas por veterinarios y una
experiencia gourmet Unica, de la mano de la mejor decoracion en tendencia y la
personalizacion adaptada a las necesidades de la mascota y los duefios. La tendencia creciente
hacia el bienestar animal, junto con la humanizacion de las mascotas, ha generado una
demanda creciente por productos personalizados, ademas de buscar también el hacer sentir a
la mascota uno mas de la familia con diferentes innovaciones adaptadas para ellos. Chopper
Gat se posiciona para cubrir esta creciente necesidad ofreciendo calidad e innovacién en
celebraciones especiales (cumpleafios, adopciones, bautizos). El modelo de negocio de
Chopper Gat se basa en una estructura simple, constante y segura de produccion, alianzas con
proveedores de ingredientes frescos y de calidad, y una fuerte presencia digital para captar a
todo tipo de usuarios. Chopper Gat considera una inversion inicial de s/30 000, para el cual
s/.15.000 seran financiados por un préstamo en Caja Piura y el restante por los socios,
teniendo flujo de caja proyectado al 3er afio una variable positiva en adelante , ademas el
Valor Anual Neto (VAN) resulta positivo dando como resultado s/98 633.00 al 5to afio
proyectado, la Tasa Interna de Retorno (TIR) indica una viabilidad de 13.1% con un Costo de
Oportunidad del Capital (COK) de 10,50% lo que respalda la realizacion del proyecto.

Palabras clave: [Catering, Mascotas Alimentacion saludable, Personalizable]
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