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Resumen Ejecutivo

El mundo siempre esta creciendo y quiere profesionales listos y preparados para todo el trabajo
que hay por hacer. Mientras mejor sea su preparacion practica, mejor sera su desempefio laboral.
Para ello traemos la agencia La Caverna Creativa, una agencia de soporte creativo, que busca
brindar asesorias especializadas y personalizadas a los estudiantes de disefio grafico, ademas de
poder brindar el acceso a equipos potentes para que aquellos que tienen recursos limitados, pero
quieren seguir desarrollandose en el &mbito profesional. Los estudiantes egresados de Diseno
Grafico Facundo Leon y Belen Toledo les presentamos esta propuesta académica para una
agencia que sirva de soporte adicional a la educacion superior de los jovenes en Lima Centro,
donde se haya una alta concentracion de universidades e institutos, haciéndolo una zona ideal
para ser accesible a una gran poblacion estudiantil, ademas de que la asesoria puede extenderse
por medios virtuales a quienes tengan el tiempo muy limitado o se encuentren fuera de ese rango
geografico. Nuestro objetivo es ofrecer un espacio integral donde se pueda trabajar en proyectos
creativos guiados por profesionales e inspirando a un trabajo diligente y agradable, ademas de
poder motivarlos a seguir esforzandose para llegar a ser profesionales confiables y efectivos en el
mundo laboral. Mediante una adecuada campafia de marketing ya ideada y alianzas con otros
profesionales, este proyecto no solo seria viable, sino un puente que fortalezca el camino entre la
formacion académica y el mundo laboral que ayude a desarrollar el maximo potencial de cada

talento, garantizando que no se queden atras por falta de guia o recursos.
Palabras clave:
CPU; Unidad Central de Procesamiento, se refiere al cerebro de la computadora.

Recursos de computadora; se refiere a las caracteristicas que le permiten realizar tareas pesadas.



