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Resumen Ejecutivo

Este informe se adentra a lo que es la importancia de contar con un portafolio digital, ya que se
ha convertido en un punto clave para los disefiadores mostrar proyectos y el poder transmitir
confianza en un mercado cada vez mas competitivo destacando sobre todo las razones, los
beneficios y motivaciones es algo primordial entenderlo. Por ello mismo nos adentramos a lo que
mostrar esta nueva marca llamada Dreani estudio, una agencia de branding en Lima
Metropolitana que busca posicionarse como una marca que pueda ser recordada. El proyecto se
centra en dar a conocer la agencia para mostrar una identidad clara y diferenciada y asi también
mostrar que se destaca con la propuesta de disefio colaborativo y el ser cercano al cliente. Para
llegar a esto y mostrar lo mejor de esta agencia se emplearon herramientas como investigacion,
imagenes visuales y andlisis de tendencias, lo que permiti6 obtener un resultado moderno,
atractivo y alineado a las necesidades del mercado de hoy en dia. En conclusion, Dreani estudio
se presenta como una agencia que quiere destacar brindando un servicio que pueda adaptarse a
cada uno de sus clientes. Por ello el poder hablar sobre el portafolio al inicio no solo fortalece su
imagen, sino que abre nuevas oportunidades de atraer a su publico objetivo en proyectos que

combinen creatividad y estrategia.
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