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RESUMEN EJECUTIVO 

Nuestro plan de negocio evalúa la viabilidad de producir y comercializar galletas 

aromáticas saludables con ingredientes 100% naturales e incorporando flores aromáticas (lavanda, 

manzanilla, valeriana y toronjil), enfocadas en el bienestar emocional de jóvenes y adultos que 

buscan alternativas naturales para reducir el estrés y la ansiedad. A través de canales digitales y un 

centro de producción en el distrito de La Molina, ofrecemos un servicio personalizado y accesible. 

Nuestra ventaja competitiva radica en la diferenciación e innovación de galletas con beneficios 

sensoriales y emocionales únicos. 

El proyecto requiere una inversión de S/165 599, destinada a cubrir los costos de insumos, 

equipos de producción y estrategias de marketing digital. Los análisis realizados indican que el 

proyecto es rentable y tiene un retorno favorable en 2 años, gracias a un control de costos eficiente, 

un precio aceptable para los clientes y una demanda creciente por alimentos saludables.  

Los resultados financieros muestran que el proyecto es viable y rentable. El VAN 

económico es de S/107 241.7, lo que significa que el negocio genera un valor positivo luego de 

recuperar la inversión realizada; además la TIR tiene un porcentaje favorable de 36%, lo que indica 

que el proyecto ofrece un buen retorno.  

Desde el punto de vista de un inversionista, el proyecto es muy atractivo. El VAN 

financiero de S/100 247.5 demuestra que el proyecto genera ganancias reales; asimismo, la TIR 

financiera del 60%, lo que indica que el capital invertido obtiene un retorno alto, lo que hace que 

el proyecto sea rentable. 



7 
 

En conclusión, mi proyecto presentado tiene una factibilidad técnica, financiera y de 

mercado, constituyéndose como una propuesta viable y sostenible en el tiempo con potencial de 

crecimiento y un posicionamiento dentro del sector de la repostería saludable. 

Palabras Claves: Galletas aromáticas, Saludables, Ingredientes naturales, Bienestar 

emocional, Rentable, VAN y TIR. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


